План по самообразованию 
учителя химии МОУ СОШ с.Работки

Морозовой С.Н.
Тема:  Развитие химической компетенции учащихся на уроках химии.
Актуальность темы: Совершенствование качества обучения и воспитания в средней школе напрямую зависит от уровня подготовки педагогов. Неоспоримо, что этот уровень должен постоянно расти, и в этом случае эффективность различных курсов повышения квалификации, семинаров и конференций невелика без процесса самообразования учителя. Самообразование – есть потребность творческого и ответственного человека любой профессии, тем более для профессий с повышенной моральной и социальной ответственностью, каковой является профессия учителя. 

Заметна тенденция к переходу от содержательно-предметной парадигмы к ориентации на развитие готовности и способности личности к эффективной жизнедеятельности. Становится все более востребованным само жизнетворчество личности, как для педагога, так и для школьника, которое наиболее адекватно характеризуется четырьмя фундаментальными целями образования: учиться быть, учиться делать, учиться жить вместе, учиться знать. Эти цели служат в данный момент моим главным ориентиром. 

Цели:
 1. Повышать свой уровень, как педагога.
             2. Дать учащимся химическое образование в рамках образовательного стандарта (ключевая химическая компетенция).

             3. Внедрение компетентностного подхода в преподавание химии.

             4. Обеспечить условия развития личности на уроках химии и во внеурочное время.

Задачи:
1. Изучение списка предлагаемой литературы по данной теме.

2. Ознакомиться с основными признаками, формами и методами формирования и развития ключевых компетенций.

3. Освоение и применение современных педагогических технологий, а именно: проектирование, по основам методологии педагогического эксперимента, внедрение в практику работы компьютерных Интернет-технологий, круглых столов, решение проблемных и ситуационных задач.

4. Формировать интерес учащихся к занятиям химии.
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	Весь год
	Наличие метод.литературы

	Этап реализации
	1. Изучение основных признаков ключекых компетенций.

· Многофункциональность

· Надпредметность и междисциплинарность

· многомерность

2.Изучение основных форм компетенций.

· учиться быть – личностные компетенции.

·  учиться делать – компетенции в плане деятельности, претворение задуманного в жизнь. 

· учиться жить вместе – социальные компетенции.

·  учиться знать – профессионально-методическая компетенция.

3. Изучение и внедрение методов формирования и развития компетенций.

· Обращение к прошлому и только что сформированному опыту учащихся.

· Открытое обсуждение новых знаний в ходе, которого задействована субъективная позиция учащегося (круглый стол)

· Решение проблемных задач и обсуждение проблемных ситуаций

· Дискуссии и дебаты

· Деловые игры, психологические тренинги

· Проектная деятельность, ситуационные задачи.

5. Формирование интереса учащихся к занятиям химии.

· решение задач, упражнений, тестов, кроссвордов и других заданий по своему предмету повышенной сложности, или нестандартной формы

· изучение энциклопедических статей
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Октябрь.

Ноябрь.

Декабрь.

Январь.

Февраль.

Март

Апрель, май.
	Приложение

	Итогово-обобщающий
	
	Май.
	Отчет о проделанной работе на РМО учителей химии.


Способ демонстрации результата проделанной работы – портфолио.
